Unione dei Comuni della Valsaviore (BS)
OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009
prospetti assenze - presenze personale

mar-15
Nr.
NR. GG. %
dipenden TOT. GG. TOT.
SERVIZIO i LAVORATIVI % ASSENZA PRESEN
ti in TEORICI ASSENZA GG.PRESENZA ZA
servizio
Servizio Amministrativo | 12 | 280 | 4411 , 15,75% | 23589 | _84,25%
Servizio Finanziario | 6 | 142 |} 908 | | 640% 182,92 [ 9360%
Servizio Polizialocatle | 5 | ~ 13 | 3128 : 27,68% 82 ) | 72.32%
Servizio Sociale 1 12 |1 400 - 16,00% [ 21,00 | 84,00%
Servizio Tecnino Manuten 10 239 25,31 7 - 10,59% | 213,69 | 8941%
Servizio Tecnico 3 67 24,94 37,23% 42,06 62,77%
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